intelligent chapter

Estagios INICIAR

Estagios com a duracdo de 6 meses, nao prorrogaveis, tendo em vista
promover a insercdo de jovens e de outros desempregados com qualificacdo
de nivel 4 ou 5 do Quadro Nacional de Qualifica¢des.

A medida estagios INICIAR é aplicavel aos Estagios de Insercdo, com as
devidas adaptacoes.

Notas:

i) Considera-se estagio o desenvolvimento de uma experiéncia pratica em contexto de trabalho, que ndo pode consistir na
ocupagdo de posto de trabalho.

ii) Ndo sdo abrangidos por esta Medida os estagios curriculares de quaisquer cursos.

iii) Os estagios que tenham como destinatdrios pessoa com deficiéncia e incapacidade tém a duracdo de 12 meses, ndo
prorrogaveis.

Objetivos
* Promover a insercdo profissional de desempregados no mercado de trabalho, através do
desenvolvimento de uma experiéncia em contexto de trabalho;

+ Melhorar os mecanismos de transicdo entre o sistema de ensino e formacdo profissional e a sua
adequacdo ao mercado de trabalho, potenciando a sua empregabilidade nas empresas;

+ Promover o aumento e melhoria das qualifica¢Ges das pessoas.

Destinatarios
Desempregados inscritos nos servi¢os de emprego que reinam uma das seguintes condic8es:

+ Com idade igual ou superior a 18 anos e igual ou inferior a 35 anos, detentores de uma qualificacao de
nivel 4 ou 5 do QNQ;

+ Com idade superior a 35 anos, a quem ndo tenha sido deferida pensao de velhice, desde que tenham
obtido nos ultimos 24 meses uma qualificacdo de nivel 4 ou 5 do QNQ;

+ Com deficiéncia e incapacidade com nivel de qualificagdo 4 ou 5 do QNQ, ou inferior.

Sdo ainda destinatarios, as pessoas com qualificacdo de nivel 4 ou 5 do QNQ, que independentemente da
idade, se encontrem inscritas como desempregados no IEFP e que uma das seguintes condic¢des:
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Estagios INICIAR

* Integrem familia monoparental;

+ Cujos cdnjuges ou pessoas com quem vivam em unido de facto se encontrem igualmente inscritos como
desempregados no IEFP;

+ Vitimas de violéncia doméstica;
+ Refugiados e beneficiarios de protecdo temporaria;

+ Ex-reclusos e aqueles que cumpram ou tenham cumprido penas ou medidas judiciais ndo privativas de
liberdade, em condices de se inserirem na vida ativa;

+ Toxicodependentes ou alcodlicos em processo de recuperagao;

+ Tenham prestado servico efetivo em Regime de Contrato, Regime de Contrato Especial ou Regime de
Voluntariado nas Forcas Armadas e que se encontrem nas condi¢es previstas no n.° 2 do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro;

+ Estejam em situacdo de sem-abrigo ou em processo de inser¢do social em resposta definida para o efeito;

+ A quem tenha sido reconhecido o Estatuto do Cuidador Informal e que tenham prestado cuidados enquanto
cuidador informal principal;

+ Outro publico especifico a definir em regulamentacao prépria ou por despacho do membro do Governo
responsavel pela area do emprego, em func¢ao das prioridades da politica publica;

* A quem tenha sido aplicada medida de promocao e prote¢ao de acolhimento residencial.
Notas:

i) Sdo equiparadas a desempregados, as pessoas inscritas no IEFP como trabalhadores com contrato de trabalho suspenso com
fundamento no ndo pagamento pontual da retribuigdo.

ii) Os destinatarios que tenham concluido um estagio profissional, numa entidade promotora de natureza juridica publica ou
privada, financiado, total ou parcialmente, pelo Estado portugués, sé podem frequentar um novo estagio ao abrigo desta
medida caso tenham, apés o inicio do anterior estagio, obtido um novo nivel de qualificagdo nos termos do QNQ ou uma
qualificagdo em area de educagao e formacdo diferente, na qual o novo estagio se enquadra. A frequéncia de um segundo
estagio s6 pode ocorrer 12 meses apds a conclusdo do estagio anterior

Entidades Promotoras

Pessoas singulares ou coletivas, de natureza juridica privada, com ou sem fins lucrativos

Nota: As empresas que iniciaram processo especial de revitalizacdo, previsto no Cédigo da Insolvéncia e da Recupera¢do de Empresas (CIRE),
podem candidatar-se a medida, devendo para o efeito fazer prova dessa situagdo. O mesmo se aplica as empresas que iniciaram processo ao
abrigo do Regime Extrajudicial de Recuperacdo de Empresas (RERE), aprovado pela Lei n.° 8/2018, de 2 de margo, ou Processo no Sistema de
Recuperag¢do de Empresas por Via Extrajudicial, criado pelo Decreto-Lei n.° 178/2012, de 3 de agosto, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 26/2015,
de 6 de fevereiro, em curso antes da entrada em vigor do RERE.

Apoio
+ Para os estagiarios
+ Bolsa mensal de estagio nos seguintes valores:
« 1,7 IAS* - nivel 4: 888,25 €
+ 1,8 IAS - nivel 5: 940,50 €
+ Refeicdo ou subsidio de alimentacdo

« Seguro de acidentes de trabalho
*Valor do IAS (Indexante dos Apoios Sociais) em 2025: 522,50 €

*Nota: O estagiario que se enquadre na situagdo pessoa com deficiéncia e incapacidade tem direito a que a entidade assegure o
respetivo transporte entre a sua residéncia habitual e o local de estagio ou, quando esta ndo o possa assegurar, tem direito ao
pagamento de despesas de transporte ou a subsidio de transporte no montante equivalente a 10% do IAS, quando tiver despesas
decorrentes da sua utilizagdo.
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Estagios INICIAR

+ Para as entidades promotoras
A comparticipacao financeira do IEFP é baseada na modalidade de custos unitarios, por més e por estagio,
nos seguintes termos:

+ Bolsa de estagio
+ Comparticipacdo de 80% nas seguintes situac¢des:
+ Estagio para profissdo com sub-representacao de género;

+ Estagio localizado em territério do interior, nos termos definidos pela Portaria n.° 208/2017, de
13 de julho;

+ Estagio para pessoa com deficiéncia e incapacidade;

« Quando seja celebrado com o estagiario um contrato de trabalho sem termo a tempo
completo, nos 20 dias Uteis ap6s a conclusao do estagio;

+ Comparticipacdo de 65% nas restantes situacdes;

Condic¢des da candidatura

As entidades promotoras devem cumprir as obrigacdes legais e regulamentares a que se encontram vinculadas,
nelas se incluindo as de natureza fiscal e contributiva.

Nota: A entidade promotora ou entidade pertencente ao mesmo grupo empresarial estdo impedidas de indicar destinatarios com quem
tenham estabelecido, nos 24 meses anteriores a data de apresentacdo da respetiva candidatura e até a data da sele¢do pelo IEFP, uma
relagdo de trabalho, de prestacdo de servicos ou de estagio de qualquer natureza, exceto estagios curriculares ou, ainda, no caso de

contratos de trabalho celebrados com jovens em férias escolares, nos termos do disposto no Codigo dos Regimes Contributivos do
Sistema Previdencial de Seguranca Social.

Candidatura

Os periodos de abertura e encerramento de candidaturas a medida, a realizar anualmente, sdo definidos
pelo IEFP e divulgados em www.iefp.pt. Pode, ainda, ser definida por deliberacdo do Conselho Diretivo do
IEFP a abertura de periodos extraordinarios de candidatura. A candidatura é decidida no prazo de 30 dias
Uteis, contados a partir da data da sua apresentacdo, com base em critérios de analise, que podem ser de
ambito nacional ou regional.

A candidatura é efetuada por submissao eletrénica, através do portal iefponline (https://iefponline.iefp.pt).

Estamos disponiveis para reunir consigo ou com a sua empresa, sem qualquer
compromisso, para prestar todos os esclarecimentos sobre esta medida.

Para mais informacdes, entre em contacto através do e-mail info@ichapter.pt
ou telefone 917 612 214.
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